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OSALLISUUDEN
TEEHUONE

Nuorisoalan
osaamiskeskusten
yhteinen tyopajasarja
nuorten
osallisuudesta

23.3.2023
klo 12:30-14

Osallisuuden edistamisen
toimintamallit ja hyvat
kaytannot kouluissa ja

oppilaitoksissa
toteutettavassa
nuorisotyossa

Jarjestetaan osana
Uusi koulu -seminaaria



Tyopajan ohjelma

12.30-12.50 Alustus

12.50-13.20 Pienryhmat

13.20-13.40 Keskustelu ja nostot pienryhmista

13.40 -14.00 Nuoskassa kehitettyja malleja osallisuuden vahvistamiseksi

Osaamiskeskus Nuoskan asiantuntijat Heikki Korhonen / Opinkirjo, Ninni
Parviainen / Kanuuna, Maija Mahon & Hannele Sorri / Vantaan kaupunki

Lisaksi tekninen tuki: Xamkin opiskelijat Aniso Adow ja Satu Huovinen



OSALLISUUS

Osallisuus on mahdollisuutta ilmaista mielipiteitaan ja nakemyksiaan,
vaikuttaa paatoksentekoon ja saada aikaan muutosta.

e Yhteisoon kuulumisesta e Kuulluksi tuleminen omana itsenaan
e Omasta merkityksesta yhteison e Mahdollisuus saada valtaa ja vastuuta
jasenena

Osallisuutta vahvistava toiminta voi olla hyvin
monenlaista osallistumista yhteiseen tekemiseen!



TURVALLISEMMAN TILAN PERIAATTEET

Kunnioitamme muita seka heidan
henkilokohtaista, fyysista ja emotionaalista
tilaansa ja rajojaan. Emme salli minkaanlaista
vihapuhetta tai syrjintaa.

Kannustamme muita. Kuuntelemme ja
huomioimme myos muiden kokemukset.

Emme tee ennakko-oletuksia tai yleistyksia
muiden identiteetista tai kokemuksista ja
kunnioitamme jokaisen itsemaarittelyoikeutta.

Osallistamme ja annamme puheenvuoron
kaikille. Annamme tilaa erilaisille
osallistumisen tavoille seka muista poikkeavien
mielipiteiden ja tunteiden ilmaisulle.

Annamme ja vastaanotamme palautetta
avoimesti. Hyvaksymme erilaiset nakemykset
ja kykenemme keskustelemaan niista
rakentavasti.

Ymmarramme, etta jokainen voi joskus
erehtya. Olemme valmiita pyytamaan ja
antamaan anteeksi seka tarkastelemaan ja
kehittamaan omaa toimintaamme.

<

Puutumme tilanteeseen, jossa havaitsemme
sopimatonta kaytosta tai yhteisten
periaatteiden laiminlyomista. Vastuu
turvallisuudesta kuuluu kaikille.




Osaamiskeskus Nuoskan
muita malleja osallisuuteen

*

Osaamiskeskus Nuoska
Kompetenscenter Nuoska




EHYT Ry

Ryhmailmio -koulutus: https://ehyt.fi/koulutus-ja-
tapahtumat/ammattilaisten-koulutukset/nuorisoalan-
ammattilaisille/ryhmailmio-koulutus-nuorisoalan-
ammattilaisille/

Ryhmailmio verkkokurssi:
https://ehytkouluttaa.fi/enrol/index.php?id=44

Koulutus ja verkkokurssi tarjoavat tukea toimivan ja
turvallisen ryhman luomiseen ja yllapitamiseen seka
valineita tukea nuorten ryhmien osallisuutta ja
hyvinvointia.


https://ehyt.fi/koulutus-ja-tapahtumat/ammattilaisten-koulutukset/nuorisoalan-ammattilaisille/ryhmailmio-koulutus-nuorisoalan-ammattilaisille/
https://ehytkouluttaa.fi/enrol/index.php?id=44

Mieli Ry

KAMU-tuntien tavoitteena on, etta nuori saa valineita

* Omasta jaksamista ja mielenterveydesta
huolehtimiseen

Toisen huomioimiseen ja tukemiseen
Huolen puheeksi ottamiseen toisen kanssa

Sen tunnistamiseen, milloin toisen tilanne (tai oma
tilanne) on vietava aikuisen tai ammattilaisen
tietoon.

KAMU-tuntien materiaalit sisaltavat valmiit diat seka
niihin liittyvat ohjeistukset ohjaajalle. Materiaalit 10ydat
taalta. https://mieli.fi/materiaalit-ja-
koulutukset/materiaalit/kamu-kaveri-mielessa-miten-
tuen-kaveriani-tunnit/

KAMU-tuntien ja materiaalin perehdytykseen jarjestetaan
KAMU Kaveri mielessa -ohjaajakoulutuksia, joista seuraava
ilmainen koulutus jarjestetaan Teamsissa 28.3. klo 13-
15.30. Viela ehtii ilmoittautua mukaan!

Tietoa koulutuksesta taalta: https://mieli.fi/materiaalit-ja-
koulutukset/koulutukset/mielenterveystaitoja-
nuorisotyohon-ja-harrastustoimintaan/kamu-kaveri-
mielessa-ohjaajakoulutus/



https://mieli.fi/materiaalit-ja-koulutukset/materiaalit/kamu-kaveri-mielessa-miten-tuen-kaveriani-tunnit/
https://mieli.fi/materiaalit-ja-koulutukset/koulutukset/mielenterveystaitoja-nuorisotyohon-ja-harrastustoimintaan/kamu-kaveri-mielessa-ohjaajakoulutus/

Nuorisotydta kouluissa
ja oppilaitoksissa

e https://www.theseus.fi/handle/10024/505526

Julkaisu on tarkoitettu erityisesti nuorisotyota kouluissa ja
oppilaitoksissa toteuttaville ja sita suunnitteleville ammattilaisille.

Artikkeleissa esitellyt toimintamallit voivat vahvistaa nuorten
hyvinvointia ja vahentaa merkittavasti pahoinvointia ja syrjaytymisen
riskia.

Katsauksessa valtakunnallisia ja paikallisesti kehitettyja
toimintamalleja seka koulun ja nuorisotydn yhteistyon kaytantoja.

NUORISOTYOTA KOULUISSA
JA OPPILAITOKSISSA
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https://www.theseus.fi/handle/10024/505526

OSALLISUUDEN TEEHUONEET 2023

Katso menneiden Teehuoneiden
tallenteet ja tule mukaan seuraaviin!

v/ 1612023 kio14-15 Vf 352023Ko1314

Nuorten digitaalinen osallisuus, case Digiraati 95?"'5}}“5_ huorten harrastuksissa ja
jarjestétoiminnassa

\/ 17.2.2023 klo 13-14:30

Nuorisotyontekijoiden osallisuus Kunnallisen \/ 6-9-2923 k'o_j""'ls L

nuorisotydn osaamiskeskus Kanuunan Osallisuustyon saumat, tulokset ja nakyvyys

verkostoissa - Tapaus nuorille suunnattu kysely haa.v0|ttuvassa asemassa olevien nuorten
parissa

\'/ 23.3.2023 klo 12:30-14 (osana Uusi koulu -seminaaria)
: Osallisuuden edistamisen toimintamallit ja hyvat \/ 26.10.2023 klo 13-14

kaytannot kouluissa ja oppilaitoksissa ' Digitaaliset tyokalut yhdenvertaisuuden
toteutettavassa nuorisotyossa edistajina
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KIITOS!




